
DEN FORDOMSFRIE 
NORDDØLEN
15. november kl 10 - 15

Ope seminar om mangfald, kvinner og moglegheiter

Målgruppe
Alle i Nord-Gudbrandsdalen som er opptekne av inkludering, vidsyn og mangfald.
Stad: Toftemo, Dovre
10.00 – 10.15 Velkomen til seminar, kunstnerisk innslag
10.15 – 11.00 Kvifor skal vi ha fokus på kvinnfolk?
Skal kvinner og menn ha like vilkår i arbeidslivet? 
Kvifor skal vi ha særlege rettar for visse grupper når menneskerettane er for både 
kvinner og menn? Korleis er kvinners situasjon i Noreg i dag?
Ein introduksjon til menneskerettane, med spesielt fokus på utvikling av kvinner 
sine rettar og kvinner sin situasjon i Noreg og verda anno 2008.
11.30 – 12.00 Møte med mangfaldet
Vi møter prost Paul Skuland på Sel som deler sine personlege røynsler om 
mangfald.
12.00 – 13.00 Lunsj
13.00 – 13.30 Kvinner, religion og tradisjon
Set fokus på dilemmaer og problemstillingar knytt til kvinner sine rettar i våre 
fleirkulturelle samfunn. 
13.30 – 13.45 Møte med mangfaldet, kunstnerisk innslag
13.45 – 14.00 Pause og kaffe
14.00 – 15.00 Internasjonal kvinnesolidaritet
Korleis kan vi bidra til utvikling av kvinner sine rettar i andre land? 
Kva for nettverk og moglegheiter finst?

Påmelding innen 7 nov til:
anette@kreative.no, tlf 975 68 805
Fyrkjefokus, pb 39, 2675 Otta. 
Pris: Seminar fredag 350,- inkl lunsj og kaffe, 
Seminar lørdag 250,- inkl lunsj og kaffe
Arr: Fyrkjefokus i samarbeid med 
Tillflyttarprosjektet i Nord-Gudbrandsdalen, Jenter 
mot strømmen – prosjektet og Utstillingsvindauge 
for kvinnelege lokalpolitikarar

I SAMBAND MED 
MANGFALDSÅRET 2008 
ARRANGERER FYRKJEFOKUS 
2 MANGFALDSSEMINAR
MANGFALD PÅ 
ARBEIDSPLASSEN 
14 november kl 10 – 14
”Mennesket kommer ikke til verden som kvinne, men formes til det” Simone de Beauvoir

Målgruppe
Aktørar i arbeidslivet i regionen: eigarar, leiarar, tilsette. Alle som er opptekne av 
tilflytting, næringsutvikling og kvinner sine rettar og moglegheiter.  
Stad: Toftemo, Dovre
10.00 – 11.00 Kvifor skal vi ha fokus på kvinnfolk?
Skal kvinner og menn ha like vilkår i arbeidslivet? Kvifor skal vi ha særlege rettar for 
visse grupper når menneskerettane er for både kvinner og menn? 
Korleis er kvinners situasjon i Noreg i dag?
11. 00 – 12.15 Korleis kan vi bli betre på mangfald?
For å endre haldningar og vanar må ein først erkjenne og forstå. 
Korleis kan vi bli meir bevisst på kulturelle fordommar?
12.15 – 13.00 Lunsj
13.00 – 14.00 Korleis møter vi tilflyttarar?
Prost Paul Skuland på Sel deler sine personlege røynsler om mangfald, og 
set fokus på dilemmaer og problemstillingar knytt til kvinner sine rettar i våre 
fleirkulturelle samfunn.
- Multinasjonale ekteskap ligg høgt på skilsmissestatistikken, men Paul vil gje oss  
eit positivt eksempel
- Kva med kvinner som blir henta til Noreg for ekteskap? 

Om fordedragshaldarane
Lillian Hjorth, Daglig leiar Menneskerettighetsakademiet      
Statsvitar fra UiO. Fra 1997-2007 arbeidde ho i Den norske Helsingforskomité først som 
informasjonsleiar, dernest som fagsjef for menneskerettsundervisning. Hjorth har organisert 
opplæring og sjølv undervist i menneskerettar, fleirkulturell forståelse og konflikthandtering 
på Balkan, Kviterussland, Russland, USA og Noreg. Målgrupper har vore ungdommar, 
lærarar, journalistar og tilsette i offentlig verksemd. Hjorth var også ansvarleg redaktør for 
Helsingforskomiteens medlemspublikasjon ”Menneskerettighetsmagasinet MR”. I 2005 
var ho engasjert av Bjørknes International College for å ha ansvar for to kurs på første års 
bachelorstudier i International Studies. Hjorth arbeidde i Kommunal- og arbeidsdep. 1993-1997.

Paul Skuland, Prost i Nord-Gudbrandsdal Prosti
Kom til Nord-Gudbrandsdalen for eit par år sidan etter fleire år som prest i Hasvik i Finnmark. 
Han lever i eit multinasjonalt ekteskap. Foredraget er med bakgrunn i erfaringar som prest, 
tilflyttar til Nord-Gudbrandsdalen og det å leve i eit multinasjonalt ekteskap.


